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Wzér Nr 2
Inspekcja Weterynaryjna
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Watczu
ul . Kotobrzeska 60
78-600 Watcz
(miejscowos¢, data)
(sygn. akt naboru)
Protokét z naboru na stanowisko w stuzbie cywilne;j
(nazwa stanowiska)
1. Informacja o publikacji ogltoszenia o naborze
W dniu e, w BIP KPRM, BIP urzedu oraz w miejscu powszechnie dostepnym

w siedzibie urzedu ukazato sie ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko w korpusie stuzby cywilnej

(nazwa stanowiska, komarki organizacyjnej)
Termin sktadania ofert uptyngt w dniu .................

W odpowiedzi na opublikowane ogtoszenie wp’rynefo ............ ofert.

2. Sktad komisji przeprowadzajacej naboér

L e — przewodniczacy
(imie i nazwisko, stanowisko, komarka organizacyjna)

2 e e — cztonek
(imie i nazwisko, stanowisko, komdrka organizacyjna)

B e e e a e e a e e nraes — cztonek
(imie i nazwisko, stanowisko, komarka organizacyjna)

A, e ————— — cztonek

(imie i nazwisko, stanowisko, komérka organizacyjna)

3. Informacja o metodach i technikach naboru
Wymagania na stanowisko pracy zostaty zweryfikowane na podstawie opisu stanowiska — kserokopia
stanowi zatacznik do protokotu.
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Opis poszczegdlnych etapéw naboru
| etap: selekcja ofert/weryfikacja dokumentéw

W odpowiedzi na opublikowane ogtoszenie wptyneto ............ ofert. Wymagania formalne okreslone
w ogtoszeniu o naborze spetnito ............ ofert.
Wsrdd wszystkich ofert ........... zawieraty kopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Pozostate oferty ztozone zostaty po wyznaczonym terminie lub nie spetnity wymagan— wykaz imienny
kandydatéw stanowi zatgcznik do protokotu.

Podpisy cztonkéw komisji przeprowadzajacej nabér:

L — przewodniczacy
2 e ——————— — cztonek

3 —————————— — cztonek

Lo oo — cztonek

Data .

Il etap: sprawdzian wiedzy i umiejetnosci
W dniu ............... odbyt sie:

a) test wiedzy jednokrotnego wyboru, ktéry obejmowat zagadnienia z zakresu znajomosci aktéw
prawnych wymienionych w ogtoszeniu,

b) test psychologiczny - TAK/NIE

c) sprawdzian umiejetnosci komputerowych,

d) sprawdzian znajomosci jezyka obcego - TAK/NIE,

e) sprawdzian innych umiejetnosci: .....ccceeecveeeeeecieeeeenns - TAK/NIE.

Do udziatu w Il etapie przystgpito ............ kandydatow. Otrzymali oni nastepujgce wyniki:

Arkusze odpowiedzi oraz zestawienie wynikdw stanowig zatgcznik do protokotu.

Il etap: rozmowa kwalifikacyjna
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Do rozmowy kwalifikacyjnej zaproszeni zostali kandydaci, ktérzy spetnili warunek okreslony
w ,Procedurze naboru na wolne stanowiska pracy”, w tym ..... osdb/osoby z udokumentowang
niepetnosprawnoscia.

Kandydaci otrzymali kolejno nastepujace wyniki:

Kryteria wg. ust. 3 (lll etap- rozmowa kwalifikacyjna z komisjg).

Ip | Nazwisko i imie Przygotowanie | Tresci Odpornosé Umiejetnos$¢ | Razem
merytoryczne poprawnosc na stres prezentacji ilos¢
wypowiedzi punktow

Arkusze oceny stanowig zatgcznik do protokotu.

5. Imiona i nazwiska oraz adresy nie wiecej niz 5 najlepszych kandydatow uszeregowanych wg
poziomu spetniania wymagan okreslonych w ogtoszeniu o naborze.

Podczas Il etapu naboru ustalone zostaty nastepujgce warunki zatrudnienia:
Wymiar etatu: ....ooooveviiiiiiiee

Data rozpoczecia zatrudnienia: ......ccccceeeeeeeennnnns
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7. Podpisy cztonkédw komisji przeprowadzajacej nabér:

2 —przewodniCzaCy e
(data zatwierdzenia protokotu)

D ——— — cztonek

T — cztonek

S — cztonek




